
	UBND TỈNH PHÚ THỌ
TRƯỜNG CAO ĐẲNG KT-CN VĨNH PHÚC
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


	Số:         /KH-CĐKTCN
	Vĩnh Phúc, ngày    tháng   năm  20…


BM.02-QT27/CĐKTCN

KẾ HOẠCH
Bổ sung mã ngành, nghề đào tạo/ Bổ sung quy mô đào tạo năm 20… 
Căn cứ văn bản hợp nhất số 4986/VBHN-BLĐTBXH ngày 23/11/2018 của Bộ trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội về việc quy định điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục nghề nghiệp (hợp nhất Nghị định 143/2016/NĐ-CP ngày 14/10/2016 và Nghị định 140/2018/NĐ-CP ngày 8/10/2018).
Căn cứ Nghị định 15/2019/NĐ-CP ngày 1/2/2019 của Thủ tướng Chính phủ về việc quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật giáo dục nghề nghiệp.
Căn cứ Thông tư 26/2020/TT-BLĐTBXH ngày 30 tháng 12 năm 2020 của Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội ban hành Danh mục ngành, nghề đào tạo cấp IV trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng;
Căn cứ đề xuất mở mã nghề mới năm 20… của các khoa chuyên môn;
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Công nghệ Vĩnh Phúc xây dựng kế hoạch mở mới mã ngành/nghề mới cụ thể như sau:
1. Mục đích, yêu cầu
1.1. Mục đích
…
1.2. Yêu cầu
…
2. Nội dung thực hiện
2.1. Các ngành/Nghề bổ sung mới
- Tên ngành/Nghề:……………………………Mã ngành/Nghề:………….
- ……………………………………………………………………………
2.2. Nội dung công việc thực hiện
- Xây dựng chương trình đào tạo; (có tiến trình kèm theo)
- Lập hồ sơ giảng viên;
- Lập hồ sơ cơ sở vật chất;
- Lập báo cáo, công văn mở mã nghề mới.
3. Tổ chức thực hiện
3.1. Phòng Đào tạo.
…
3.2. Các phòng, khoa, trung tâm.
…
	Nơi nhận:				     
- Hiệu trưởng;
- Các Phó Hiệu trưởng;
- Các Phòng, Khoa,Trung tâm;
- Lưu: VT, T.
	HIỆU TRƯỞNG




		

	               	

TIẾN TRÌNH BỔ SUNG MÃ NGHỀ ĐÀO TẠO/BỔ SUNG QUY MÔ ĐÀO TẠO
(Kèm theo Kế hoạch số ......./KH-CĐKTCN  ngày ... tháng ...năm 20...
của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Kỹ thuật – Công nghệ Vĩnh Phúc)
	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian thực  hiện
	Bộ phận thực hiện
	Bộ phận phối hợp
	Sản phẩm
	Ghi chú

	1
	Xây dựng kế hoạch mở mã Ngành/nghề mới
	Từ …/…/20…
Đến …../…../20…
	Phòng Đào tạo 
	Các bộ phận
	Kế hoạch mở mã nghề mới
	

	2
	Xây dựng chuẩn đầu ra, chương trình đào tạo
	Xong trước ngày …./…/20….
	Các khoa chuyên môn
	Phòng Đào tạo
	Chương trình đào tạo
	Thực hiện tiến trình trình xây chương trình đào tạo

	3
	Lập hồ sơ giảng viên
	Xong trước ngày …./…/20….
	Phòng HC-TC, Các khoa chuyên môn 
	Các khoa chuyên môn
	Hồ sơ giảng viên giảng dạy nghề …….. trình độ cao đẳng ( mã nghề); 
	Theo mẫu số 08- phụ lục V của VBHN số 2021/VBHN-BLĐTBXH ngày 16/6/2022

	4
	Lập hồ sơ cơ sở vật chất
	Xong trước ngày …./…/20….
	Phòng QTTB&VT 
	Các khoa chuyên môn
	Hồ sơ cơ sở vật chất (phòng học chuyên môn; trang thiết bị theo thông tư quy định thiết bị tối thiểu từng ngành nghề)
	

	5
	Lập báo cáo, công văn mở mã nghề mới
	Xong trước ngày …./…/20….
	Phòng Đào tạo
	Phòng HC-TC,QTTB&VT, các khoa chuyên môn
	Bộ hồ sơ bản cứng, USB
	

	6
	Gửi hồ sơ đăng ký mở mã nghề mới
	Xong trước ngày …./…/20….
	Phòng Đào tạo
	Các bộ phận
	
	







TIẾN TRÌNH THỰC HIỆN XÂY DỰNG CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO
(Kèm theo Kế hoạch số ......./KH-CĐKTCN  ngày ... tháng ...năm 20...
của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Kỹ thuật – Công nghệ Vĩnh Phúc
	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian
	Bộ phận thực hiện
	Bộ phận phối hợp
	Sản phẩm

	1
	Thành lập tổ xây dựng, hội đồng thẩm định chương trình đào tạo
	Từ .…/…./20…
Đến …../…./20…
	Phòng Đào tạo 
	Các Khoa chuyên môn
	Quyết định thành lập tổ xây dựng, Hội đồng thẩm định

	2
	Tổ xây dựng chương trình đào tạo tiến hành xây dựng chương trình đào tạo cho mã ngành/nghề mới
	Từ .…/…./20…
Đến …../…./20…
	Tổ xây dựng chương trình đào tạo
	Phòng Đào tạo chuẩn đầu ra
	Thực hiện theo TT 01/2024/TT-BLĐTBXH ngày 19/2/2024

	3
	Hội đồng thẩm định chương trình đào tạo tiến hành thẩm định chương trình đào tạo cho mã ngành/nghề mới
	Từ .…/…./20…
Đến …../…./20…
	Hội đồng thẩm định
	Phòng Đào tạo 
	Thực hiện theo TT 01/2024/TT-BLĐTBXH ngày 19/2/2024

	4
	Tổng hợp, hoàn thiện chương trình đào tạo cho cho mã ngành/nghề mới
	Từ .…/…./20…
Đến …../…./20…
	Phòng Đào tạo
	Các khoa chuyên môn
	

	5
	Quyết định ban hành chương trình đào tạo
	Từ .…/…./20…
Đến …../…./20…
	BGH
	Phòng Đào tạo
	


	 



